
 

 

 
 
 
 

Soft Skills erfolgreich vermitteln mit Fokus Deutsch Erfolgreich in Alltag und Beruf C1 

Referentin: Réka Licht | 11.10.2025
 
Themen: 

• Hard Skills / Soft Skills 

• Kompetenzen im Unterricht gezielt fördern 

• Tipps und Techniken  

• Fokus Deutsch – Erfolgreich in Alltag und Beruf Deutsch C1 

 
Hard Skills / Soft Skills 
Die Hard-Skills basieren auf harten, nachweisbaren Fähigkeiten. (s. unten) 
Soft Skills sind fachübergreifende Eigenschaften und Qualifikationen. Sie werden in 3 große Bereiche 
eingeordnet:  

 
 

Kompetenzen im Unterricht fördern 
Durch Thematisierung/Bewusstmachung und Übung – s. Lehrwerk (Beispiele): 

• L1: Karriereplanung: Stärken und Schwächen, Bewerbungsprozess („What-Counts-Factors“) 

• L4: Kommunikation: Mails interner Firmenkommunikation lesen und Nuancen höflicher 
Kommunikation verstehen 

• L10: Projektarbeit: Eine Teambesprechung hören und durchführen, Aufgabenverteilungen im Team 
nachvollziehen 

Durch gezielte Aufgaben – Beispiel: Teamfähigkeit stärken 
Was ist Teamfähigkeit?  

• Teamfähigkeit bezeichnet eine Sozialkompetenz, die es einem ermöglicht, sich in einem Team 
gewinnbringend zu verständigen und mit anderen konstruktiv zusammenzuarbeiten. Jedes einzelne 
Teammitglied ist für den Erfolg und für die Stimmung im Team mitverantwortlich. 

 
Tipps für die gezielte Übung der „Weich-Kompetenz“ Teamfähigkeit: 
 

Schutzengel        
Ziel: jemanden während der Gruppenarbeit unterstützen 
Ablauf - Online:  

1. Vor einer umfangreicheren Gruppenarbeit 
schreiben Sie die Namen der 
Gruppenmitglieder auf Karten. 

2. Jeder KT nennt eine Zahl zwischen 1 und 
der Anzahl der Gruppenmitglieder. 

3. Sie teilen die Namen des Schützlings den 
Schutzengeln im Privat-Chat mit.

Der Schutzengel unterstützt seines Schützlings (z.B.: durch weitere überzeugende Argumente, Ideen, 
Ermutigungen …) 



 

 

 
-----------------------------------------------------------------------

Linksuche 
Ziel: Verbindungen mit anderen Lernenden 
entdecken und nennen 
Ablauf: 

1. Sie bitten die KT zu einem Aspekt etwas 
über sich zu berichten.  
    (Ausbildung, Sprachkenntnisse, 
Wohnort …)  

2. Die anderen KT hören zu. Wer eine Verbindung 
zum anderen entdeckt, macht weiter. 
3. Verlinkt wird, bis alle KT etwas von sich berichtet 
haben. 
 
Variante A: die KT melden sich zu Wort 
Variante B: die KT schreiben ihre Verbindung in den 
Chat 

 
Mediation – Texte verstehen und weitergeben: Tipp für die gezielte Übung von Textverständnis 
5-Schritte-Technik:  

1. Sich einstimmen, Hypothesen stellen  
2. Text überfliegen, Fragen stellen 
3. Schlüsselbegriffe markieren 
4. Zusammenfassung erstellen, Zusammenhänge visualisieren. 
5. Text mit eigenen Worten zusammenfassen (Unterstützung im LW – L2, S.34)  

 
Fokus Deutsch – Erfolgreich in Alltag und Beruf C1 
Aufbau: 

• 12 Einheiten 

• 4 Stationen: Prüfungstraining  

• 12 Einheiten + Anhang 

• 4 Stationen (Assessment-Center, Schreiben, Geschäftliche Telefonate, Präsentationen) 
 

Für Fragen oder Anregungen zum Thema erreichen Sie mich unter: reka.licht@deutschtutor.com 

Infos zu weiteren Fortbildungen unter: www.deutschtutor.com 
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Réka Licht

Réka Licht unterstützt seit über
20 Jahren mit großer

Leidenschaft Menschen beim
Erlernen und Vermitteln der

deutschen Sprache: als
Sprachlehrerin, Prüferin,

Entwicklerin von
Sprachprüfungen und

Trainerin für DaF-Lehrkräfte.
Fasziniert von den

Möglichkeiten digitaler
Medien gründete sie 2013 ihre
eigene Online-Sprachschule

DeutschTutor und trainiert
seitdem mit ihrem kleinen

Team via Internet Fach- und
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